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Tembipota: Tetd mba'erekopy ha rembiapoita fiangarekoha tekome’8mby rupive.
Mision: Proteccion Juridica de los bienes y actuaciones del Estado.

RESOLUCION EMG N° 065/2024

POR LA CUAL SE DEJA SIN EFECTO LA RESOLUCION EMG N° 048/2024 “POR
LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN DE INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (PCD) DE LA ESCRIBANIA MAYOR DE GOBIERNO DEPENDIENTE DE
LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA” Y LA RESOLUCION EMG N° 51/2024 “POR LA
CUAL SE MODIFICA EL PLAN DE INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (PCD) DE LA ESCRIBANIA MAYOR DE GOBIERNO, APROBADO POR
RESOLUCION EMG N° 048/2024”, Y SE APRUEBA UN NUEVO PLAN DE INCLUSION
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (PCD) DE LA ESCRIBANIA MAYOR DE
GOBIERNO DEPENDIENTE DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA. ---cvemennmemnnens
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Asuncién, 24 de abril de 2024 .-

VISTO La necesidad de modificar el Anexo “PLAN DE INCLUSION DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD (PcD) DE LA ESCRIBANIA
MAYOR DE GOBIERNQ”, aprobado por Resoluciones EMG N°
048 de fecha 24 de abril de 2024, “Por la cual se aprueba el Plan
de Inclusién Laboral de Personas con Discapacidad (PCD) de la
Escribania Mayor de Gobierno dependiente de la Presidencia de la
Reptiblica” y EMG N° 51/2024 “Por la cual se modifica el Plan de
Inclusiéon Laboral de Personas con Discapacidad (PcD) de la
Escribania Mayor de Gobierno, aprobado por Resolucion EMG N*
048/2024”, a fin de actualizar datos consignados en los referidos
Planes; y,

CONSIDERANDO Lo dispuesto por el Decreto N° 6369/2011 “POR EL CUAL SE
REGLAMENTA LA LEY N° 2479/2004 QUE ESTABLECE LA
OBLIGATORIEDAD DE LA INCORPORACION DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD EN LAS INSTITUCIONES PUBLICAS Y LA
LEY N° 3585/2008 “QUE MODIFICA LOS ARTICULOS 1°, 4° Y 6°
DE LA LEY N° 2479/04”, Y POR EL CUAL SE DETERMINAN LOS
PROCEDIMIENTOS Y MECANISMOS PARA EL EJERCICIO DE
LAS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DE LA SECRETARIA DE LA
FUNCION PUBLICA RELATIVAS AL CUMPLIMIENTO DE DICHAS
LEYES”.

Que, para realizar el calculo correspondiente en cuanto a la
situacién institucional, corresponde tener en cuenta sélo los
funcionarios permanentes o contratados activos al momento de
la elaboracion del Plan, corresponde realizar la modificacion del
calculo anterior. Asimismo, teniendo en cuenta el resultado del
calculo porcentual con base en la totalidad de funcionarios de la
EMG v las normas legales vigentes, se debera de contemplar la
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incorporacion de dos (2) Personas con Discapacidad (PcD), segiin
planificaciéon y de acuerdo con las disponibilidades
presupuestarias vigentes.

POR TANTO, en uso de sus atribuciones legales,

LA ESCRIBANIA MAYOR DE GOBIERNO
RESUELVE

Art. 1°.- MODIFICAR el Anexo “PLAN DE INCLUSION LABORAL DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD DE LA ESCRIBANIA MAYOR DE GOBIERNO?,
aprobado por Resolucion EMG N° 048 de fecha 24 de abril de 2024, “Por la
cual se aprueba el Plan de Inclusion Laboral de Personas con Discapacidad
(PCD) de la Escribania Mayor de Gobierno dependiente de la Presidencia de
la Republica’ y Resolucion EMG N° 51/2024 “Por la cual se modifica el Plan
de Inclusién Laboral de Personas con Discapacidad (PcD) de la Escribania
Mayor de Gobierno, aprobado por Resolucién EMG N° 048/2024”, en el
punto correspondiente a la Situacién Institucional, obrante a fojas 6 del
referido Anexo y establecer su vigencia de acuerdo al Cronograma de
Cumplimiento de Acciones y Responsables, asi como los procedimientos
establecidos y que forman parte de la presente resolucion, quedando el
mismo redactado de la siguiente manera:

SITUACION INSTITUCIONAL:

La institucion cuenta con:

e Cantidad de Funcionarios Permanentes Activos: 28
e Cantidad de Funcionarios Contratados Activos: 0
w0 TOTAL DE FUNCIONARIOS: 28

o cmbokuatioteéve tetd mba'srekop
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e Total de Funcionarios: 28 x 0.05 = 1, 4= PcD (5%)

¢ Cantidad de PcD con que cuenta: 0

e Falta incorporar PcD: 2

Ante lo expuesto en el parrafo anterior, v atendiendo las normas legales vigentes, se
planifica la incorporacion de:

* Afio 2024: 1 PcD

+ Afio 2025: 0O PcD

e Ano 2026: 1 PcD
Observacion: Incorporacion gradual.

Art. 2°.- COMUNICAR a quienes corresponda y, cumplido, archivar.
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