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ESCRIBANIA MAYOR DE GOBIERNO

COMITE DE COMUNICACION

INFORME 06/2025

Asuncién, 26 de mayo de 2025.-

Se informa al CCI y a la MAI, en el marco del CRONOGRAMA Y PLAN DE TRABAJO
del Comité de Comunicacién correspondiente al Ejercicio 2025, del Acta del CCI N° 4
del 7 de abril de 2025 y de la Resolucion EMG N° 50/2025 “POR LA CUAL SE
APRUEBA LA VERSION 3 DE LA POLITICA DE CONTROL INTERNO DE LA
ESCRIBANIA MAYOR DE GOBIERNO”, que este Comité procedié a:
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POLITICA DE
CONTROL INTERNO

e la Escribania Mayor de Gobierno
lucton EMLG N SOdel 11 de abril de 2025

“La Escribania Mayor de Gobierno promueve la
MEJORA CONTINUA DE SU GESTION
mediante la IMPLEMENTACION Y REVISION
PERMANENTE del Sistema de Control Interno
aplicado a todos los procesos institucionales, para
el logro de sus objetivos misionales y estratégicos”

—

SOCIALIZAR la Resolucion EMG N°
50/2025 que aprueba la version 3 de la
politica de control interno de la
Escribania Mayor de Gobierno para
asegurar su efectiva implementacion y
el fortalecimiento del sistema de control
interno, resaltando los puntos mas
relevantes en esta nueva version de la
politica y dando énfasis a las
responsabilidades de cada area y
funcionario en relacion con el
cumplimiento de la politica de control
interno.

CANALES DE COMUNICACION
INTERNA utilizados para la
socializacion:

Correo electronico institucional con
copia a todos los funcionarios con un
resumen de la politica, destacando los
puntos clave y adjuntando la version
completa de la Resolucion EMG N° 50
en formato PDF.

Mural informativo: Colocacion del
flyer comunicacional claro, conciso y
directo en el mural informativo de la
institucion.

Se eleva para su consideracion el presente Informe para su correspondlente analisis y

aprobacion.
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ESCRIBANIiA MAYOR DE GOBIERNO

COMITE DE COMUNICACION - ACTA N° 04/2025

En la ciudad de Asuncién, a los veinte y seis dias del mes de mayo del 2025, siendo
las 09:00 horas, se retine el Comité de Comunicacion - MECIP, autoconvocado en el
marco del Acta de Reunién del CCI N° 4 del 7 de abril de 2025 y de la Resolucion
EMG N° 50 del 11 de abril de 2025 “POR LA CUAL SE APRUEBA LA VERSION 3 DE LA
POLITICA DE CONTROL INTERNO DE LA ESCRIBANIA MAYOR DE GOBIERNO”.

Estan presentes los funcionarios Rosario Leiva y Federico Canatta.

A los efectos, se trata el siguiente ORDEN DEL DIiA:

1. Socializacién interna de la POLITICA DE CONTROL INTERNO de la Escribania
Mayor de Gobierno.

Definir los canales de comunicacién interna para la socializaciéon de la politica.
3. Disenar el flyer comunicacional.

B

D} POLITICA DE CONTROL INTERNO.

La Politica de Contrel Interno de la Escribania Mayor de Gobierno queda definida
en los términos siguientes:

“La Escribania Mayor de Gobierno promueve la mejora continua de su
gestion mediante la implementacion y revision permanente del sistema de
control interno aplicado a todos los procesos institucionales, para el
logro de sus objetivos misionales y estratégicos”.

Desarrollo:

Este Comité reconoce la importancia de que todos los funcionarios comprendan los
principios basicos de la politica de control interno de la Escribania Mayor de Gobierno
para asegurar su efectiva implementacion y el fortalecimiento del sistema de control
interno.

Durante la socializacion se plantea resaltar los puntos mas relevantes y los cambios o
actualizaciones incorporados en esta nueva version de la politica. Asimismo, dar
énfasis a las responsabilidades de cada area y funcionario en relacion con el
cumplimiento de la politica de control interno, explicando cémo la aplicacion de la
politica contribuye a la eficiencia operativa, la transparencia y la prevencion de riesgos
dentro de la institucion. Informar sobre la existencia de la Resolucion EMG N° 50 que
aprueba la versién 3 de la politica de control interno y déonde pueden J&s funcionarios
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Definir los canales de comunicacion interna mas adecuados para la socializacion de la
Politica de Control Interno es de suma importancia para asegurar una difusion efectiva
que alcance a todos los funcionarios de la Escribania Mayor de Gobierno.

Se acuerdan los siguientes canales y herramientas:

Correo electronico institucional: Envio de un correo electronico con copia a todos
los funcionarios con un resumen de la politica, destacando los puntos clave y
adjuntando la version completa de la Resolucion EMG N° 50 en formato PDF.

Mural informativo/Carteleria: Colocacion de un flyer comunicacional en el mural
informativo de la institucion.

Charlas informativas: Realizacion de una presentacion para explicar la politica de
manera detallada, resolver dudas en tiempo real y fomentar la interaccion.

Se aborda el disefio de un flyer comunicacional claro, conciso y directo, que contenga
la informacion esencial de manera resumida, utilizando un lenguaje sencillo, de modo
a complementar los esfuerzos de socializacion. El mismo debe incluir el nombre de la
politica, la fuente, la version, la fecha de aprobacion, y un llamado a la accion.
Deseable poder incorporar el logo de la Escribania Mayor de Gobierno y, si aplica, €l de
MECIP.

Se designa a Rosario Leiva para iniciar el diseno del flyer, en coordinacion con Federico
Canatta para la revision del contenido. Sin otro punto a tratar, y siendo las 09:45
horas, se da por finalizada la reunién, en prueba de conformidad, firman los miembros

asistentes. [Acto seguido, se elabora el Informe correspondien elev Zal CCIL.
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